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Stownik termindw i skrotow
FRSE — Fundacja Rozwoju Systemu Edukaciji:

lider projektu pn.: ,Rozwd¢j wspotpracy i koordynacji w zakresie uczenia sie przez cate
zycie”, w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
(FERS), wspoétfinansowanego przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego Plus.
MEN — Ministerstwo Edukacji Narodowe;j:

partner projektu pn.: ,Rozwdj wspotpracy i koordynacji w zakresie uczenia sie przez cate
zycie”, w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
(FERS), wspdétfinansowanego przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego Plus.

OOW - Ostateczny Odbiorca Wsparcia Projektéw wojewodzkich realizowanych w
obszarze inwestycji A.3.1.1. Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztatcenia zawodowego,

SzKkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie”.
ZSU 2030 - Zintegrowana Strategia Umiejetnosci do wdrozenia do roku 2030.

Szczegotowe informacje dostepne na stronie internetowej: ZSU | Zintegrowana Strategia

Umiejetnosci 2030 (mein.qgov.pl)

,ZSU 2030 ma status polityki publicznej (ustawa z dnia 15 lipca 2020 r. 0 zmianie ustawy 0
zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz.
1378), a zatem okresla podstawowe uwarunkowania, cele i kierunki rozwoju kraju w
wymiarze spotecznym, gospodarczym i przestrzennym w danej dziedzinie lub na danym
obszarze, ktore wynikajg bezposrednio ze sredniookresowej strategii rozwoju kraju, czyli

Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju.

Zapisy ZSU 2030 stanowig zaréwno podstawe okres$lenia planéw zagospodarowania
funduszy krajowych i europejskich na rzecz rozwoju umiejetnosci, jak i wspdélny uktad

odniesienia umozliwiajgcy najkorzystniejsze planowanie projektéw i programéw przez
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dysponentow poszczegdlnych czesci budzetu panstwa, jednostki samorzgadu
terytorialnego oraz inne podmioty publiczne i prywatne. Tym samym zapisy ZSU 2030
(czesc¢ szczegdtowa) nalezy traktowac jako merytoryczny drogowskaz dla optymalnej
alokacji funduszy krajowych i europejskich na rzecz rozwoju umiejetnosci na poziomie

krajowym i regionalnym.” (informacja pochodzi z ww. strony internetowej).

ZSK — Zintegrowany System Kwalifikacji, szczegétowe informacje dostepne na stronie

internetowej: ZSK - Strona Gtowna PL (kwalifikacje.gov.pl)

WZK — Wojewddzkie Zespoty Koordynaciji:

Zespoty powotane w ramach realizacji projektéw realizowanych przez poszczegolne
wojewoddztwa w obszarze inwestycji A.3.1.1. Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztafcenia
zawodowego, szKolnictwa wyzszego oraz uczenia Sie przez cate zycie” w zakresie
Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dziatan na rzecz
ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie, w tym
uczenia sie dorostych (finansowanych z Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania

Odpornosci);

Miedzyresortowy Zespoét ds. uczenia sie przez cate zycie - Zespdt jest organem
pomocniczym Prezesa Rady Ministrow, powotanym w dniu 12 maja 2016 roku, wiecej na

temat funkcjonowania Zespotu, pod adresem: Miedzyresortowy Zespot do spraw uczenia

sie przez cale zycie i Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji - Kancelaria Prezesa Rady

Ministrow - Portal Gov.pl (www.gov.pl);

Sektorowe Rady ds. kompetenciji - to inicjatywy oddolne — branza dla branzy. 17
wybranych rad umozliwia przedsiebiorcom oddziatywanie na ustugi edukacyjne — na to,
czego i jak uczg polskie szkoty, uczelnie, instytucje szkoleniowe. Wiecej na temat

funkcjonowania Sektorowych Rad ds. kompetencji pod adresem: Sektorowe Rady ds.

Kompetencji - PARP - Centrum Rozwoju MSP:

PARP — Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci:
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Celem dziatania Agencji jest realizacja programéw rozwoju gospodarki, wspierajgcych
dziatalno$¢ innowacyjng i badawczg matych i $rednich przedsiebiorstw (MSP), rozwoj
regionalny, wzrost eksportu, rozwoj zasobdéw ludzkich oraz wykorzystywanie nowych
technologii w dziatalnosci gospodarczej. Wiecej na temat funkcjonowania PARP pod

adresem: Kim jesteémy - PARP - Centrum Rozwoju MSP;

CPPC - Centrum Projektéw Polska Cyfrowa:

Centrum umozliwia organizacjom, instytucjom i firmom realizacje projektow finansowanych
z funduszy Unii Europejskiej, ktére koncentrujg sie przede wszystkim na rozwoju e-ustug,
wsparciu kompetenc;ji cyfrowych i utatwieniu dostepu do Internetu dla kazdego obywatela.

Wiecej na temat funkcjonowania CPPC pod adresem: CPPC - Centrum Projektow Polska

Cyfrowa - Portal Gov.pl (www.gov.pl)

ORE — Osrodek Rozwoju Edukaciji:

Publiczna placéwka doskonalenia nauczycieli o zasiegu ogolnokrajowym prowadzona
przez Ministerstwo Edukacji Narodowej. Jej celem jest podejmowanie i realizacja dziatan
na rzecz doskonalenia systemu oswiaty i podnoszenia jakosci edukacji w obszarze
ksztatcenia ogolnego i wychowania. Wiecej na temat funkcjonowania ORE pod adresem:

Osrodek Rozwoju Edukaciji — informacje ogolne — Osrodek Rozwoju Edukaciji (ore.edu.pl)

IBE — Instytut Badan Edukacyjnych:

Instytut badawczy prowadzgcy interdyscyplinarne badania naukowe nad funkcjonowaniem
i efektywnoscig systemu edukacji w Polsce. Instytut uczestniczy w krajowych i
miedzynarodowych projektach badawczych i wdrozeniowych, przygotowuje raporty,
sporzadza ekspertyzy oraz petni funkcje doradcze. Wiecej na temat funkcjonowania IBE

pod adresem: O instytucie - IBE

NAWA — Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej:

Agencja dgzy do umocnienia doskonatosci naukowej, umiedzynarodowienia polskich

uczelni i instytucji naukowych, a takze do promocji Polski - jej jezyka oraz kultury w celu
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budowania wizerunku kraju oferujgcego interesujgce mozliwosci edukacyjne i badawcze.
NAWA dziata na rzecz internacjonalizacji polskiej nauki poprzez wspieranie i stymulowanie
miedzynarodowej wspotpracy badawczej i wymiany akademickiej. Cele te sg realizowane
dzieki szerokiej ofercie programowej Agencji. Wiecej na temat funkcjonowania NAWA pod
adresem: NAWA - NAWA

Wstep
Projekt pn.: ,Rozwéj wspoétpracy i koordynacji w zakresie uczenia sie przez cate

zycie”, finansowany ze srodkéw EFS Plus jest projektem o charakterze
»parasolowym” dla projektdw realizowanych przez wojewodztwa w ramach inwestyciji
finansowanej z Krajowego Planu Odbudowy,A3.1.1. Wsparcie rozwoju nowoczesnego

ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia Sie przez cate zycie”.
Okres realizacji projektu: od 1 pazdziernika 2023 r. do 31 grudnia 2028 r.

Realizator projektu: Projekt jest realizowany przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji

w partnerstwie z Ministerstwem Edukacji Narodowej.

Cel projektu: rozwoj wspotpracy i koordynacji na szczeblu krajowym i regionalnym (w tym
wspotpracy miedzyregionalnej) w zakresie uczenia sie przez cate zycie, z uwzglednieniem
kluczowych grup interesariuszy i interesariuszek i z wykorzystaniem istniejgcych

mechanizmdw.
Gléwne zadania w projekcie:

1. Monitorowanie dziatarn podejmowanych na poziomie krajowym i regionalnym w
zakresie wdrazania ZSU2030.

2. Wsparcie wymiany doswiadczen i dobrych praktyk na poziomie krajowym i
miedzyregionalnym.

3. Organizacja tematycznych sieci wspotpracy i wymiany doswiadczen w zakresie

umiejetnosci.
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4. Wypracowanie rekomendacji dla systemowych rozwigzan, wzmacniajgcych
koordynacje i wspotprace dziatan na poziomie krajowym i regionalnym w zakresie

uczenia sie przez cate zycie.

Zadania te stanowig wsparcie w realizacji dziatan w obszarze wdrazania ZSU 2030 na
poziomie krajowym (na potrzeby Miedzyresortowego Zespotu do spraw uczenia sie przez
cate zycie i ZSK) oraz na poziomie regionalnym (jako projekt ,parasolowy” dla projektow

realizowanych przez wojewddztwa w ramach inwestycji A3.1.1. KPO).

W zakresie wsparcia inicjatyw regionalnych dziatania te sg skierowane do regionalnych
instytucji publicznych, takich jak: Wojewodzkie Urzedy Pracy (WUP), Panstwowe Urzedy
Pracy (PUP); Urzedy Miasta (UM).

Gléwne rezultaty projektu:

1. Funkcjonowanie tematycznych sieci wspoétpracy i wymiany doswiadczen w
zakresie uczenia sie przez cate zycie.
2. Opracowanie pieciu analiz, ekspertyz, sprawozdan dotyczacych przedsiewzie¢

wpisujgcych sie w ZSU 2030.

Dziataniem poprzedzajgcym funkcjonowanie sieci wspotpracy i wymiany

doswiadczen, jest proces rekrutacji uczestnikow planowanych sieci.

W projekcie zaplanowano utworzenie pieciu sieci tematycznych. Obszar tematyczny sieci,

obejmuje kazdy z obszaréw odziatywania ZSU 2030

1. Sieci— obszar i zakres tematyczny
Waznym elementem zapewnienia komplementarnosci edukacji formalnej i pozaformalnej z

potrzebami gospodarki i spoteczenstwa jest transfer wiedzy praktycznej z otoczenia
gospodarczego i spotecznego do instytucji edukacyjnych oraz instytucji realizujgcych misje
edukacyjng. Dla zapewnienia efektywnosci tego transferu konieczne jest rozwijanie
tematycznych sieci wspotpracy, powigzanych z poszczegolnymi obszarami oddziatywania

ZSU 2030. Sieci takie wymagajg animowania, gdyz bedg poruszaty zagadnienia
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realizowane na réznych poziomach (krajowym/regionalnym) oraz w rézny sposob - z

uwzglednieniem specyfiki poszczegdlnych regionow.

Zostanie utworzonych co najmniej 5 sieci tematycznych na poziomie krajowym,

obejmujgcych osiem obszaréw ZSU:

1. Umiejetnosci podstawowe, przekrojowe i zawodowe dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych.

2. Rozwijanie umiejetnosci w edukacji formalnej — kadry zarzgdzajgce, kadry uczgce.

3. Rozwijanie umiejetnosci poza edukacjg formalng.

4. Rozwijanie i wykorzystanie umiejetnosci w miejscu pracy oraz wspotpraca
pracodawcéw z edukacjg formalng i pozaformalng.

5. Doradztwo zawodowe, planowanie uczenia sie przez cate zycie i potwierdzanie

umiejetnosci.

Sieci bedg moderowane m.in przez FRSE, MEN a takze przez zewnetrznych ekspertow i
ekspertki zaangazowanych do wspotpracy w ramach projektu. Dziatania w ramach sieci
beda komplementarne wobec prac Miedzyresortowego Zespotu ds. uczenia sie przez
cate zycie i Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz dziatan podejmowanych przez
WZK, a takze bedg uwzgledniaty wnioski wynikajgce z pracy grup roboczych ww.

Zespotu.

W sieciach tematycznych zaktada sie uczestnictwo przedstawicieli i przedstawicielek
instytucji edukacji i rynku pracy, interesariuszy podejmujgcych dziatania w zakresie
planowanej tematyki oraz przedstawicieli i przedstawicielek regionow oraz Sektorowych

Rad ds. Kompetenciji.

Celem funkcjonowania sieci tematycznych dedykowanych dla przedstawicieli instytucji
edukaciji i rynku pracy, interesariuszy oraz dla cztonkéw WZK i innych instytuciji
regionalnych, jest upowszechnianie regionalnych rozwigzan merytorycznych oraz

wymiany doswiadczen i dobrych praktyk.
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Realizator projektu planuje, iz do prowadzenia kazdej sieci zaangazowany zostanie zespo6t

w nastepujgcym sktadzie:

» Moderator - osoba prowadzgca dang sie¢;

» Koordynator — opiekun sieci.

Osoby petnigce wyzej wymienione funkcje majg m.in. zadbac o dostosowanie tresci

merytorycznych do potrzeb uczestnikow sieci.
Ponadto zaplanowano, iz prace sieci zostang poddane statemu monitoringowi i ewaluaciji.

Przewidywana liczba uczestnikéw w ramach jednej sieci to okoto 32 osoby, planuje

sie ze w sieciach wezmie udziat 160 oséb.

Sieci beda prowadzone przy wykorzystaniu form pracy na odlegtos¢ — aplikacja
Microsoft Teams oraz form pracy stacjonarnej — 1 spotkanie rocznie dla kazdej sieci, w

kazdym roku funkcjonowania sieci.

1.1 Siec¢tematycznanrl

Obszar tematyczny sieci:
Umiejetnosci podstawowe, przekrojowe i zawodowe dzieci, mtodziezy i osdb dorostych.
Cel:
» Upowszechnianie kultury uczenia sie przez cate zycie, nastawionej na zdobywanie i
doskonalenie umiejetnosci waznych dla funkcjonowania cztowieka w sferze

prywatnej, w zyciu spotecznym i zawodowym.
Zakres tematyczny:

» upowszechnianie istniejgcych oraz opracowanie i wdrazanie nowych rozwigzan
diagnozujgcych predyspozycije i umiejetnosci dzieci, mtodziezy i oséb dorostych;

» upowszechnianie istniejgcych oraz opracowanie i wdrazanie nowych rozwigzan na
rzecz rozwoju umiejetnosci podstawowych i przekrojowych oraz zawodowych

dzieci, mtodziezy i oséb dorostych;

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji | Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS 2021-2027)
www.frse.org.pl/fers-lll | Al. Jerozolimskie 142A, 02-305 Warszawa | tel. 22 463 10 00

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez * '-* [B@@ @
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska ot

Polska
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji



Fundusze Europejskie

Projekt ,Rozwéj wspotpracy i koordynacji w zakresie uczenia sie przez cate zycie”

» wspieranie rozwoju kapitatu spotecznego na rzecz rozwoju umiejetnosci w ramach

edukaciji formalnej, pozaformalnej i uczenia sie nieformalnego.

1.2 Sie¢tematycznanr 2

Obszar tematyczny sieci:
Rozwijanie umiejetnosci w edukacji formalnej — kadry zarzgdzajgce, kadry uczace.

Cele:

» Rozwijanie umiejetnosci kadr zarzgdzajgcych w edukacji formalnej zgodnie z
podstawowymi zatozeniami polityki na rzecz rozwoju umiejetnosci.

» Wsparcie kadr uczgcych w edukaciji formalnej poprzez rozwdj systemu ksztatcenia i
doskonalenia zawodowego oraz przez tworzenie optymalnych warunkow do
rozwijania umiejetnosci osob uczgcych sie.

Zakres tematyczny:

» Wspieranie kadr zarzgdzajacych w edukacji formalnej w tworzeniu warunkéw dla
rozwoju umiejetnosci.

» Wspieranie kadr zarzgdzajgcych w edukacji formalnej w zakresie zarzagdzania
umiejetnosciami kadry uczgce;.

» Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych kadr uczgcych w edukacji formalne;.

» Rozwijanie kultury pracy szkoty opartej na wspotpracy, zespotowosci i
interdyscyplinarnosci.

» Rozwijanie umiejetnosci kadr ksztatcgcych i doskonalgcych kadry uczgce w

edukacji formalne;.

1.3 Siec¢ tematycznanr 3

Obszar tematyczny sieci:

Rozwijanie umiejetnosci poza edukacjg formalng
Cel:

» Przygotowanie i doskonalenie osdb, ktére wspierajg rozwoj dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych w warunkach innych niz edukacja formalna, w tym w Srodowisku

zamieszkania i w miejscu pracy.
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Zakres tematyczny:

» Wspieranie kadr zarzgdzajgcych i uczgcych w edukacji pozaformalnej i
wspierajgcych uczenie sie nieformalne;

» Wspieranie kadr instytucji spoza systemu edukacji formalnej i pozaformalnej
(realizujgcych zadania z zakresu opieki, wychowania i edukacji) w zakresie rozwoju
umiejetnosci.

1.4 Sie¢tematycznanr4

Obszar tematyczny sieci:
Rozwijanie i wykorzystanie umiejetnosci w miejscu pracy oraz wspotpraca pracodawcow z

edukacjg formalng i pozaformalna.

Cele:

» Wsparcie pracownikéw i kadr zarzgdzajgcych w wykorzystaniu umiejetnosci w
miejscu pracy w celu podnoszenia efektywnosci i satysfakcji zawodowej oraz
lepszego wykorzystania potencjatu kadr w gospodarce.

» Projektowanie, wdrazanie i rozwijanie rozwigzan pozwalajgcych na wzmacnianie
wspotpracy pomiedzy edukacjg formalng i pozaformalng a pracodawcami.

Zakres tematyczny:

» Wspieranie rozwoju zarzgdzania kapitatem ludzkim w miejscu pracy.

» Woykorzystanie wysokoefektywnych praktyk dla rozwoju umiejetnosci - HPWP (ang.
high performance work practices).

» Rozwijanie umiejetnosci pracownikow.

» Rozwijanie wspotpracy pomiedzy pracodawcami a instytucjami edukacji formalnej i
pozaformalnej.

» Rozwijanie jakosciowe i iloSciowe praktyk i stazy krajowych i zagranicznych dla
0sbb uczgcych sie w ramach edukacji formalnej i pozaformalne;.

» Rozwijanie jakosciowe i ilosciowe praktyk i stazy krajowych i zagranicznych dla
kadry ksztatcgce;.
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» Rozwijanie zaplecza technicznego, dydaktycznego i instytucjonalnego ksztatcenia

zawodowego uwzgledniajgcego rzeczywiste warunki pracy.

1.5 Sie¢tematycznanr5

Obszar tematyczny sieci:

Doradztwo zawodowe, planowanie uczenia sie przez cate zycie i potwierdzanie
umiejetnosci.

Cele:

» Rozwijanie efektywnego doradztwa zawodowego dla dzieci, mtodziezy i osdb
dorostych ze wszystkich grup spotecznych i zawodowych.

» Doskonalenie systemowych rozwigzan utatwiajgcych dostep do roznych form
uczenia sie oraz umozliwiajgcych rozpoznawanie, walidowanie i certyfikowanie
efektdw uczenia sie niezaleznie od sposobu, w jaki efekty te zostaty uzyskane.

Zakres tematyczny:

» Rozwijanie, wdrazanie, monitorowanie i ewaluacja efektywnego doradztwa
zawodowego dzieci, mtodziezy i os6b dorostych.

» Przygotowanie i doskonalenie kadr dla doradztwa zawodowego.

» Tworzenie efektywnych mechanizmow informowania o zapotrzebowaniu na
zawody, kwalifikacje i umiejetnosci na poziomie krajowym i regionalnym.

> Integracja edukacji formalnej, pozaformalnej i uczenia sie nieformalnego.

» Rozwijanie doradztwa walidacyjnego oraz potwierdzanie efektow wczesniejszego
uczenia sie (RPL: recognition of prior learning - potwierdzanie efektow uczenia sie)

na poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym.

2 Grupa docelowa — kto moze by¢ uczestnikiem sieci?
Grupe docelowg procesu rekrutacji do uczestnictwa w tematycznych sieciach wsparcia,

stanowi szerokie grono przedstawicieli zwigzanych ze Srodowiskiem edukaciji i rynku
pracy, ktorzy zajmujg sie upowszechnianiem idei potrzeby catozyciowego uczenia sie, a w

szczegolnosci:
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» przedstawiciele i przedstawicielki Wojewoédzkich Zespotéw Koordynaciji i innych
instytucji edukacji formalnej i pozaformalnej oraz rynku pracy funkcjonujgcych na
poziomie regionalnym;

» przedstawiciele i przedstawicielki instytucji zajmujacych si¢ wdrazaniem ZSU
2030 na poziomie krajowym i regionalnym (np. ministerstwa, urzedy
marszatkowskie, w tym Instytucje Zarzgdzajgce RP, urzedy pracy, uczelnie);

» przedstawiciele i przedstawicielki instytucji z otoczenia organizacyjnego
ministerstw (np. PARP, CPPC, ORE, IBE, NAWA);

» przedstawiciele i przedstawicielki organizacji reprezentatywnych (pracodawcow
i zwigzkéw zawodowych), organizacji pozarzadowych.

2.1 Liczba uczestnikow

W ramach realizacji projektu zaplanowano nastepujgcy limit miejsc:
> 32 miejsca w ramach jednej sieci, liczba cztonkow danej sieci, moze ulec zmianie
» 160 miejsc w ramach wszystkich sieci, jednakze w razie duzej liczby zgtoszen

dopuszcza sie zwiekszenie wskazanej liczby uczestnikow.

3 Przebieg rekrutacji
Biorgc pod uwage parasolowy charakter projektu, w ramach ktérego planowane jest

utworzenie sieci i rekrutacja uczestnikdw do owych sieci, proces rekrutacji prowadzony
bedzie za posrednictwem przedstawicieli Ostatecznych Odbiorcéw Wsparcia Projektow
wojewodzkich realizowanych w obszarze inwestycji A.3.1.1. Wsparcie rozwoju
nowoczesnego ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia Sie przez
cate zycie” (dalej OOW).

Termin procesu rekrutacji uczestnikéw sieci okresla sie, od 04 wrzesnia 2024 roku

do 30 wrzesnia 2024 roku.

Przyjmuje sie nastepujacy przebieg w zakresie doboru uczestnikow do sieci tematycznych,

opisany w ponizszych punktach.

Etapy procesu rekrutacji:
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1. Przekazanie zaproszenia informujacego o planowanej rekrutacji na
uczestnictwo w tematycznych sieciach wsparcia
Termin: czerwiec 2024.

Zaproszenie bedzie skierowane do przedstawicieli OOW za posrednictwem poczty

elektronicznej przez reprezentanta Lidera Projektu (FRSE).

Rysunek 1. Schemat kierowania: "Zaproszenia do udziatu w rekrutacji na uczestnikow
sieci".

ZAPROSZENIE DO
wysyla REKRUTACJI NA

CZLONKOW SIECI

2. Przekazanie wzoru formularza zgtoszeniowego do OOW
Termin: od 04 wrzesnia 2024 roku.

Formularz zostanie przekazany do przedstawicieli OOW za posrednictwem poczty

elektronicznej przez reprezentanta Lidera Projektu (FRSE).

Zadaniem kazdego z przedstawicieli OOW jest wskazanie w formularzu zgtoszeniowym

kandydatow do kazdej sieci tematycznej.
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Rysunek 2. Schemat doboru uczestnikéw do sieci tematycznych.

Konfiguracja uczestnikdw sieci tematycznych w ujeciu

indywidulanym dla kazdego z OOW:

SieE 1 pay = 2 uczestnikow

1 tnik 11 uczestnik zgodnie z
“Cfe.s L T charaktersytyka
SR grupy docelowej

SIS620 = 2 uczestnikow

1 tnik Jl uczestnik zgodnie z
ucfe_s AL e charakterystyka
EORICZONELINCY, grupy docelowej

1 ik 11 uczestnik zgodnie z
u ctzgstnl WZK charekterystyka
IERC 2ty grupy docelowej

. 11 uczestnik zgodnie z
: charakterystyka
reprezntujgcy WZK grupy docelowej

ik Jl uczestnik zgodnie z
1 uczestni charakterystyka
reprezntujacy WZK grupy docelowej
Razem na wszystkie =10 oséb
sieci w ramach jednego
5 uczestnikow 15 os6b zgodnie z
reprezentujacych charakterystyka
WZK grupy docelowej

Przedstawiciel danego OOW, wskazuje tgcznie 10 uczestnikéw sieci tematycznych, co

OoOowW

przektada sie na wskazanie minimum 2 uczestnikow do kazdej z 5 sieci tematycznych,

z uwzglednieniem nastepujgcych wytycznych:

> w kazdej sieci tematycznej, minimum jedna osoba z danego OOW powinna
by¢ cztonkiem WZK;
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» w kazdej sieci kazda z os6b powinna wpisywac sie w charakterystyke grupy
docelowej zgodnie z opisem przedstawionym w rozdziale 2.
Przedstawiciel OOW przekazuje do FRSE wypetniony formularz zgtoszeniowy.

Rysunek 3. Schemat sposobu przeprowadzenia rekrutacji na uczestnikéw sieci.

FORMULARZ
ZGtOSZENIOWYUCZES--

WYPEtNIONE

FRSE wysyla -TNICTWA W Rrzckazuieldo FORMULARZE
TEMATYCZNYCH oow FRSE
SIECIACH WSPARCIA

ZGtOSZENIOWE

Dla wiasciwego osiggniecia celu funkcjonowania tematycznych sieci wspoétpracy i wymiany
doswiadczen, jakim jest rozwdj wspotpracy i koordynacji dziatan w zakresie catozyciowej
potrzeby uczenia sie, niezbedna jest stata aktywna grupa uczestnikow sieci, majgca wptyw

na upowszechnianie informacji w polityce regionalne;.

W zwigzku z powyzszym, liczba oso6b jakie dane OOW zobowigzane jest wskazaé do
uczestnictwa w sieciach wsparcia, nie powinna by¢ nizsza od uprzednio okreslonej

liczby 10 oséb.
3. Podsumowanie zgtoszen i utworzenie listy uczestnikéw sieci tematycznych
Termin: od 23 wrzesnia 2024 roku .

Po otrzymaniu formularzy zgtoszeniowych, pracownicy wtasciwego Zespotu FRSE, kierujg
prosbe do poszczegdlnych przedstawicieli OOW o przekazanie drogg mailowg do
wskazanych w formularzu oséb dalszych dokumentéw i informacji. Na tym etapie
przedstawiciel OOW nie zbiera dokumentéw od uczestnika, osoba podtrzymujgca swojg
kandydature kontaktuje sie juz bezposrednio z pracownikami FRSE, w celu przekazania

dokumentacji na podane adresy email: katarzyna.balkowiec@frse.org.pl,

karolina.szczuka@frse.orqg.pl
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Rysunek 4. Schemat weryfikacji i podsumowania zgtoszen rekrutacyjnych

KOMPLETNOSC LISTE
FRSE WERYFIKUJE NADEStANYCH el:vaa UCZES TNIKOW

DOKUMENTOW SIECI

4. Zawiadomienie o wynikach rekrutacji
Termin: od 25 wrzes$nia 2024 roku.

Utworzona ostateczna lista uczestnikéw poszczegodlnych sieci tematycznych
przekazywana jest do OOW, a informacja a zakonczeniu procesu rekrutacji publikowana

na stronie internetowej Projektu: FERS LLL

Rysunek 5. Sposdb zawiadomienia o wynikach rekrutacji.

OSTATECZNA
LISTE ZA
Ule74==nr\||*{0))/| POSREDNICTWEM
SIECI

INFORMACJI
EMAIL DO OOW

UPUBLICZNIA

4 Termin uczestnictwa i zaangazowanie czasowe uczestnikow sieci
Termin funkcjonowania sieci planowany jest od 1 pazdziernika 2024 roku do 30

wrzesnia 2028 roku, termin ten moze ulec zmianie z uwagi na nieprzewidywane

zdarzenia losowe.

Termin uczestnictwa w ramach danej sieci, odpowiada ww. terminowi
funkcjonowania sieci tj.: od 1 pazdziernika 2024 roku do 30 wrzesnia 2028 roku. Po
zakonczeniu procesu rekrutacji uczestnicy zostang oficjalnie powiadomieni (z
wykorzystaniem poczty elektronicznej i wskazanych w procesie rekrutacji danych
kontaktowych — adreséw mailowych), o ostatecznym terminie rozpoczecia funkcjonowania
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sieci. Informacja o oficjalnym rozpoczeciu prac sieci zostanie réwniez upubliczniona na

stronie projektu: FERS LLL oraz przekazana do przedstawicieli OOW.

Bezposredni udziat uczestnikéw sieci, w ujeciu miesiecznym bedzie przedstawiat

sie w nastepujacy sposob:

» 3 godziny dydaktyczne uczestnictwa spotkan w ramach sieci prowadzonych w
trybie online;

» 1 godzina dydaktyczna na dziatanie inne zwigzane z uczestnictwem w danej sieci
tematycznej np. zapoznanie sie z materiatem merytorycznym, inspiracjg odnoszgca
sie do tematyki danej sieci, udziat w czacie prowadzonym dla uczestnikéw dane;j
sieci;

» Mozliwos¢ uczestnictwa w dyzurze eksperckim (zgodnie z potrzebami
indywidualnymi kazdego uczestnika). Dyzur ekspercki bedzie prowadzony przez
moderatora danej sieci, terminy i czas trwania dyzuru bedzie okreslany pomiedzy

moderatorem danej sieci a jej uczestnikami.

taczne miesieczne zaangazowanie uczestnika danej sieci przewidywane jest w

zakresie od 4 do 6 godzin dydaktycznych.

Ponadto uczestnik bedzie zobowigzany raz w roku do uczestnictwa w 4 godzinnym
spotkaniu stacjonarnym w ramach danej sieci, organizowanym przez moderatora danej
sieci. Termin i miejsce spotkania stacjonarnego zostanie wskazany w odrebnej informaciji

w terminie pozniejszym.

Dodatkowo dla uczestnikéw sieci zostang zaplanowane szkolenia tematyczne — udziat w
szkoleniach bedzie dobrowolny (wiecej na temat szkolen w rozdziale 5 ,Prawa i obowigzki

uczestnika”, punkt 6).

Zakres godzinowy uczestnictwa moze ulec modyfikacji, w zaleznosci od

intensywnosci prac w danej sieci.
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5 Prawa i obowigzki uczestnika
Udziat w rekrutacji na uczestnika tematycznych sieci wspotpracy i wymiany doswiadczen

jest dobrowolny, jednakze wigze sie z koniecznoscig ztozenia niezbednej dokumentaciji

rekrutacyjnej.

Zgtoszenie uczestnictwa do danej sieci odbywa sie w pierwszym etapie za posrednictwem
przedstawicieli OOW — zgtoszenie wytgcznie woli uczestnictwa, zas w pdzniejszym
terminie kandydat otrzyma pakiet dokumentow indywidualnych koniecznych do odestania
juz bezposrednio do pracownikéw FRSE na adresy mailowe wskazane ponizej w tresci

dokumentu.

Uczestnik bedzie zobligowany do wypetnienia petnej dokumentacji rekrutacyjne;j:
Zatgcznik nr 1 - Oswiadczenie uczestnika projektu;

Zatgcznik nr 2 Formularz osobowy uczestnika projektu;

Zatgcznik nr 3 —Deklaracja uczestnictwa,;

Zatgcznik nr 4 —Zgoda na wykorzystanie wizerunku.

Zatgcznik nr 5 — Rezygnacja z uczestnictwa.

Wyzej wymienione wzory zatgcznikdw zostang udostepnione kandydatom przez
przedstawicieli OOW, zadaniem OOW jest przekazanie wiasciwych wzoréw zatgcznikéw
osobom deklarujgcym uczestnictwo w sieci, zas rolg kandydata jest przekazanie

wypetnionych dokumentéw bezposrednio do pracownika FRSE na adresy email:

Katarzyna Batkowiec: katarzyna.balkowiec@frse.org.pl; tel.: 572 675 507
lub
Karolina Szczuka: karolina.szczuka@frse.org.pl; tel.: 572 675 479

Podpisanie wyzej wymienionych dokumentéw rekrutacyjnych przez danego uczestnika jest
warunkiem koniecznym, uprawniajgcym do uczestnictwa w tematycznych sieciach

wspotpracy i wymiany doswiadczen. Brak stosownych zatgcznikéw dla wskazanej w
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formularzu zgtoszeniowym osoby/oséb, skutkuje formalnym odrzuceniem z procesu
rekrutacji. Podpisanie dokumentow odbywa sie w sposéb odreczny i obejmuje w
pozniejszym terminie przekazanie kompletu dokumentow w formie tradycyjnej na podane

ponizej dane adresowe:

Fundacja Rozwoju Systemu Edukaciji

Aleje Jerozolimskie 142A

02-305 Warszawa

D8 FERS-LLL ,Rozwadj wspotpracy i koordynacji w zakresie uczenia sie przez cate zycie”

Na potrzeby wytonienia uczestnikow mozliwe jest przekazanie drogg mailowa
skanéw podpisanych dokumentéw, zas w niezwlocznym mozliwym terminie
uczestnik winien przekaza¢ dokumentacje pocztg tradycyjna na wskazane wyzej

dane adresowe.

Uczestnictwo w ramach funkcjonowania prac sieci, wigze sie z koniecznoscig

przestrzegania konkretnych regut:

1. Uczestnik danej sieci zobowigzany jest do systematycznego udziatu w dziataniach
danej sieci dedykowanych dla oséb o statusie uczestnika. Nalezg do nich w
szczegolnosci:

» spotkania online i stacjonarne w ramach sieci;
dyzury eksperckie;

czat tematyczny danej sieci;

lektura materiatéw merytorycznych i inspiracyjnych w ramach sieci;

YV V VYV V

wspotpraca z innymi uczestnikami sieci tematycznych oraz wymiana

doswiadczen i dobrych praktyk.

W zwigzku z wyzej wymienionymi dziataniami, wynika obowigzek, biezgcego wypetnienia
przez uczestnikéw sieci, wszelkich dokumentéw wymaganych na potrzeby realizacji
projektu jak i udziatu w procesie ewaluacji i monitoringu, np.:

» wypetnienia ankiet ewaluacyjnych,
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» wypetniania list obecnosci,

» zalogowania na spotkania online sieci, szkolenia (jesli dotyczy) itd.

2. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z uczestnictwa w sieci. Uczestnik przekazuje
pisemng informacje o rezygnacji do pracownika FRSE (zgodnie z zatgcznikiem nr 5
.,Rezygnacja ze statusu uczestnika sieci”).

3. Rezygnacja ze statusu uczestnika sieci nie wigze sie z zadnego typu sankcjami o
charakterze prawnym czy finansowym (rezygnacja powinna zosta¢ ztozona w
zgodzie z ww. dokumentem).

4. Uczestnik zobowigzuje sie do aktywnego udziatu w pracach zwigzanych z
funkcjonowaniem sieci, tak aby zdobyte umiejetnosci, wiedze i doswiadczenie,
upowszechnia¢ w danym regionie, w celu wdrozenia inicjatyw usprawniajgcych
rozwoj wspotpracy i systemu koordynacji w zakresie uczenia sie przez cate zycie i
powigzanych z tym zakresem inicjatyw.

5. Uczestnik ma prawo do zgtaszania potrzeb merytorycznych w zakresie spotkan
organizowanych w ramach danej sieci.

6. Realizator projektu (Zespot Projektowy z ramienia FRSE) zapewni uczestnikom
sieci szkolenia tematyczne.

» Tematyka szkolen bedzie okreslona na podstawie diagnozy potrzeb
cztonkdw sieci. Na przetomie lat: 2024/2025, planuje sie zebranie oczekiwan
i analize wnioskow wynikajacych z prowadzonej diagnozy oraz opracowanie
koncepciji i programu szkolen.

» Szkolenia bedg prowadzone w latach 2025-2026. W danym roku bedzie
odbywato sie jedno szkolenie tematyczne w ramach danej sieci.

» Zaktada sie, ze w szkoleniach wezmie udziat okoto 80% uczestnikow sieci.
Przewiduje sie szkolenia dla okoto 130 oséb. Szkolenia bedg prowadzone w
grupach okoto 20 osobowych (6 grup x ok. 20 oséb kazda).

» Szkolenia bedg odbywaty sie w formule blended-learning w wymiarze 20
godzin dydaktycznych (3 dni szkoleniowe) kazde ze szkolen (8 godzin
dydaktycznych szkolenia stacjonarnego oraz 12 godzin dydaktycznych

szkolenia on-line). Szkolenia bedg odbywaty sie w kilku regionach.
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» Udziat w szkoleniu dla uczestnika sieci jest bezptatny, FRSE zapewnia
pokrycie wszelkich kosztéw zwigzanych z organizacjg szkolenia, ponadto
uczestnikom na potrzeby uczestnictwa w szkoleniach, zostanie zapewniony
nastepujgcy pakiet: udziat w szkoleniu, materiaty szkoleniowe, catering (jesli

dotyczy). Organizator nie zapewnia zwrotéw kosztéw podrézy i noclegu.

Informacje szczegbétowe w zakresie organizacji szkolen bedg sukcesywnie

przekazywane uczestnikom sieci.

7. Uczestnik ma prawo do kontaktu z Instytucjami realizujgcymi Projekt ,Rozwo;j
wspoOtpracy i koordynacji w zakresie uczenia sie przez cate zycie”, w ramach
ktérego sg uczestnikami tematycznych sieci wspotpracy i wymiany doswiadczen,
we wszelkich sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem sieci. Dane do kontaktu:

> Lider Projektu: FRSE, Zespét Projektu FERS-LLL dostepny pod adresem

mailowym: FERS LLL@frse.org.pl, oraz zgodnie z wykazem kontaktow

telefonicznych umieszczonych na stronie projektu: FERS LLL.

6 Postanowienia koncowe
FRSE zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu rekrutacji lub

wprowadzenia dodatkowych postanowien lub dokumentdéw niezbednych przy realizaciji

projektu.

Zmiany Regulaminu rekrutacji dokonywane bedg przez jego publikacje na stronie
projektu — link i/lub przekazanie zaktualizowanej wersji dokumentu do przedstawiciel

OOW.

O wszelkich zmianach dotyczgcych zasad i warunkoéw wsparcia uczestnikéw, FRSE
poinformuje za posrednictwem strony projektu FERS LLL. W przypadku zaistnienia
sytuacji nieokreslonej w niniejszym Regulaminie rekrutacji, decyzje podejmie

koordynator projektu.

7 Zatgczniki
Zatgcznik nr 1 - O$wiadczenie uczestnika projektu - wzér.
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Zatgcznik nr 2 - Formularz osobowy uczestnika projektu - wzor.
Zatgcznik nr 3 - Deklaracja uczestnictwa - wzor.
Zatgcznik nr 4 - Zgoda na wykorzystanie wizerunku - wzor.

Zatgcznik nr 5 - Rezygnacja ze statusu uczestnika sieci — wzor.
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