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europass  Europass Mobilnos¢

e Prezentuje i potwierdza okresy nauki, szkolenia, stazy lub praktyk
zawodowych realizowanych w krajach UE i EFTA/EOG
po 1 stycznia 2005.

e Przedstawia efekty danego wyjazdu edukacyjnego w formie opisu
umiejetnosci zawodowych i innych (jezykowe, komputerowe,
organizacyjne i spoteczne) zdobytych lub doskonalonych zagranica.

e Dokument moze otrzymac kazda osoba, niezaleznie od wieku,

poziomu wyksztatcenia czy statusu zawodowego: nauczyciele,
studenci, uczniowie, pracownicy, osoby bezrobotne.

e Rodzaje wyjazdow edukacyjnych: kursy, szkolenia,
jobshadowing, staze, praktyki, wizyty studyjne, etc.

Dostepny w jezyku polskim i jezykach obcych.

www.europass.eu




europass CO NALEZY ZROBIC ABY UZYSKAC DOKUMENT
EUROPASS-MOBILNOSC:

® Zarejestrowacd sie w systemie EMOL - https://emol.frse.org.pl

Wypetni¢ poszczegdlne sekcje dokumentu - Podrecznik dla Beneficjenta).

e Wystac¢ dokument on-line do KCE, oczekiwac na informacje zwrotna nt.
statusu dokumentu.

e Po zatwierdzeniu przez Instytucje goszczgcy, dokument jest
gotowy do uzytku.

www.europass.eu


https://emol.frse.org.pl/
https://twoj-europass.org.pl/wp-content/uploads/2023/01/EMOL-Podrecznik-beneficjenta.pdf

europass

EMOL: emol.frse.org.pl

 Platforma na ktérej organizator mobilnosci,
utworzy dokumenty,

* Nowoczesny interfejs,

« Kod QR,

e Obieg dokumentu on-line,
 Podpis cyfrowy,

www.europass.eu

Ok. 200 tysiecy
wydanych
dokumentow

Najwiecej:
- Erasmus+ VET
- POWER VET



https://emol.frse.org.pl/user/login
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https://www.youtube.com/watch?v=NqnVA-Dt510
https://www.youtube.com/watch?v=NqnVA-Dt510
https://www.youtube.com/watch?v=NqnVA-Dt510

JAK SWORZYC DOKUMENT Sciezka obiegu dokumentu:

BB curopass MOBILNOSC

[Szkic dokumentu]

o | | A~

* WYPELNU DOKUMENT

ZGODNIE Z FILMEM < Krajowe Centrum Eurnpass> — [ Do poprawy ]
INSTRUKTAZOWYM

|

EUROPASS

3
 PRZESLU DO KRAJOWEGO CENTRUM |

= D

o omm

www.europass.eu



System EMOL - Dokument Europass Mobilnos¢

B8 curopass

Posiadacz dokumentu

1 NAZWISKO/NAZWISKA *
Nowak
4 DATA URODZENIA

30 01 2003
dd mm yyyy

Organizacja wydajaca

6 NAZWA INSTYTUC)! *

2 IMIE/IMIONA *
Jan

5 OBYWATELSTWO

7 NUMER DOKUMENTU *

Europass-Mobilnos¢

3 ADRES

Polska

8 DATA WYDANIA *

Szkofa nr 1 EPS/2019/EM/505/1 16 04 2019
dd mm yyyy
Partner wysyltajacy u
9 NAZWA ORAZ ADRES ORGANIZAC]! * 10 PIECZEC /LUB PODPIS
Szkola nr 1
ulica 1 v
00-000 Warszawa f x'c(/ ¥4
Polska
11 NAZWISKO/NAZWISKA | IMIE/IMIONA OSOBY ODPOWIEDZIALNE)/OPIEKUNA * 12 TELEFON
Opiekun Opiekun
13 TYTUL/STANOWISKO 14 E-MAIL
koordynator projektu glowpt2@gmail.com
Partner przyjmujacy -

15 NAZWA ORAZ ADRES ORGANIZAC)I *

Szkota Zagraniczna
ulica 1

00-000 Monachium
Niemcy

17 NAZWISKO/NAZWISKA | IMIEIMIONA OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ/OPIEKUNA *

Nazwisko Ime

16 PIECZEC I/LUB PODPIS

G cdoan <>

18 TELEFON

19 TYTUL/STANOWISKO 20 E-MAIL
koordynator projektu pglusiec@frse.org.pl

* Wypelnienie rubryk oznaczonych gwiazdka jest obowiazkowe.

Europass-Mabilnos¢ jest europejskim, ktdry ma na celu przedstawienie szczegélowych informacji na temat treci oraz rezultatéw
(rozumianych jako zdobyte umiejetnosci lub kompetencie bad tez osiagniecia w nauce) okresu ksztaicena, ktdry dana osoba, niezaleznie od wieku, poziomu
wyksztalcenia i statusu zawodowego, spedzita w innym kraju europejskim (UE/EFTAJEQG oraz kraje kandydujace) w celach edukacyjnych.
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Opis $ciezki ksztatcenia n

21 CEL DANE) $CIEZKI KSZTALCENIA *
Uzyskanie pierwszych dowiadczef ych w isku mi y

22 INICJATYWA EDUKACYJNA/SZKOLENIOWA W KRAJU POCHODZENIA BENEFICJENTA, W RAMACH KTORE) ZREALIZOWANO EUROPEJSKA
| SCIEZKE KSZTALCENIA

ie kwalifikacji h stopnia éredniego - Technik staz)

23 EDUKACYJNY PROGRAM WSPOLNOTOWY LUB INNY ZWIAZANY Z MOBILNOSCIA

ERASMUS+VET
Erasmus+ VET

CZAS TRWANIA DANE) SCIEZKI KSZTALCENIA

24 OD* 25 D0*
1504 2019 16 04 2019
dd mmyyyy dd mmyyyy
Opis umiejetnosci zdobytych podczas $ciezki ksztatcenia n

26A WYKONYWANE CZYNNOSCI/ZADANIA *

- przyjmowanie gosci w recepcji hotelu

- obstuga recepcji hotelu

- przyjmowanie zaméwien i rezerwacji

- dbanie o porzadek i czystos¢ w pokojach
- przygotowywanie i podawanie $niadat

274 UMIEETNOSCI ZAWODOWE
- obsluga Klienta indy oraz grup h
- obstuga zaméwief internetowych | telefonicznych
- praca z klientem zagranicznym
- obstuga systemow rezerwacji hotelowe] (booking.com)
- przygotowywanie menu $niadan
- umiejetnos¢ przygotowania pokoju przed przybyciem goécia (2godnie ze hotelu ¢

28A UMIEIETNOSCI JEZYKOWE

- prowadzenie rozméw z klientami w jezyku niemieckim: witanie klientow, rejestracja zaméwief, taczenie rozmow
telefonicznych z wiasciwymi osobami, ie sig slownictwem (poziom B2)

294 UMIEJETNOSCI CYFROWE

- obshuga pakietu MS Office
- obstuga wewnetrznego systemu rezerwacjl

30A UMIEETNOSCI ORGANIZACYJNE / KIEROWNICZE
- efektywna organizacja zadaf wykonywanych podczas stazu

priory

Y
. i i pracy oraz 2adafi 2godnie 2

31A UMIEIETNOSCI KOMUNIKACY)NE

Strona 2/3

- europass w Europass-Mobilnos¢

& pracy w zespole miedzy y
- samodzlelnos¢ funkcjonowania w obcym kraju

- przetamanie barier kulturowych
324 INNE UMIEIETNOSCI
- udziat w podstawowym szkoleniu z zakresu udzielania plerwszej pomocy

33A DATA* 34A PODPIS OSOBY ODPOWIEDZIALNEY 354 PODPIS POSIADACZA
OPIEKUNA *

16 04 2019

dd mm yyyy

www.europass.eu




europass Europass — Mobilnosc ON-LINE
PROSIMY PAMIETAC:

® Opis wykonywanych czynnoSci i nabytych umiejetnosci (tabela 5a)
- sporzgdzony w czasie przesztym i dotyczy konkretnego uczestnika projektu
(indywidualizacja),

Opis czynnosci i nabytych umiejetnosci — szczegotowy i konkretny,
e QOpiekun grupy takze moze otrzymac dokument Europass-Mobilnos¢,
e Wersje jezykowe dokumentu muszg by¢ tozsame,

e odwotanie sie przy opisie kompetencji jezykowych do ESOKJ — poziomy
biegtosci jezykowej (poziomy od Al do C2),

www.europass.eu



europass Europass — Mobilnosc ON-LINE
PROSIMY PAMIETAC:

Unikanie pozostawiania pustych pol — stosowanie wpisu , Nie dotyczy”,

® Unikanie kopiowania programu mobilnosci w szczegdlnosci z podziatem
na poszczegdlne dni / zakres godzinowy,

e Podpis/piecze¢ dodajemy z pliku graficznego (nie wiekszy niz 2MB),
e Sprawdzic jakos¢ podpisu w podgladzie dokumentu,
e Dokument po zatwierdzeniu i zaakceptowaniu posiada kod QR,

e Przed wystaniem dokumentow w formie on-line zaleca sie zapoznac
Z trescig ich posiadaczy.

www.europass.eu



europass Przyktad dobrych praktyk (SE)

5.A OPIS UMIEJETNOSCI | KOMPETENCJI ZDOBYTYCH PODCZAS EUROPEJSKIEJ SCIEZKI KSZTALCENIA

(29a) - poznanie funkcjonowania szkoly angielskiej

(*)

Wykonywane czynnosci / zadania

- praca z uczniami ze spektrum autyzmu na réznych przedmiotach lekcyjnych na réznych poziomach
edukacyjnych

- zapoznanie sie z materiatami dydaktycznymi stosowanymi w szkole w pracy z uczniem niepetnosprawnym oraz
metodami i technikami pracy w szkole specjalnej

- obserwacja terapii psychologicznej prowadzonej przez psychologa (educational psychologist) — poznanie form i
metod pracy oraz sposobow komunikacji z uczniem z mutyzmem

- poznanie narzedzia terapeutycznego do poznania emocji ,5 Point Scale”

- obserwacja zaje¢ prowadzonych przez Speechhand Language Therapist — poznanie technik ,story therapy”
-prowadzenie zajec we wspolpracy z terapeuta zajeciowym (occupational therapist), ktory w swojej pracy
wykorzystuje program fizjoterapeutyczny z elementami integracji sensorycznej

- wspotpraca ze szkolnym pedagogiem (parent school advisor)

- poznanie form i metod pracy psychoterapeuty psychodynamicznego z rodzing i z dzieckiem z uwzglednieniem
diagnozy

- opracowanie prezentacji | pomocy dydaktycznych oraz przeprowadzenie zajec dla uczniow na temat Polski
"What is the same and different between our countries?” z uwzglednieniem poziomow nauczania oraz wieku
uczniow

- dostosowanie form i metod pracy z uczniami do szkoly podstawowej i Sredniej (primary, secondary i sixth form)
- zapoznanie z funkcjonowaniem kafejki szkolnej, ktérg prowadza uczniowie, wspolne gotowanie z uczniami i
nauczycielami

- rozmowy z rodzicami

- wymiana doswiadczen z nauczycielami, zaangazowanie w dyskusje merytoryczne na temat funkcjonowania
uczniow w szkole

- praca zgodnie z zatozeniami terapii behawioralnej z elementami poznawczymi (Program TEACCH)

- prowadzenie zabaw edukacyjnych z wykorzystaniem tablicy interaktywnej

- tworzenie scenariuszy lekcji




europass Przyktad dobrych praktyk (SE)

Zdobyte umiejetnosci i kompetencje zawodowe

(30a) - umiejetnosc zastosowania zdobytej wiedzy w wykonywaniu konkretnych zadan
- wzrost kreatywnosci w pracy
- sumienne wykonywanie powierzonych zadan
- wzbogacenie warsztatu pracy nauczyciela o nowe metody nauczania - zapoznanie z innowacyjnymi metodami i
technikami pracy z uczniem ze spektrum autyzmu
- umiejetnosc¢ postugiwania sie metoda PECS: Picture Exchange Communication w pracy z uczniami ze
spektrum autyzmu
- nabycie kompetencji do stosowania terapii poznawczo-behawioralnej w pracy z uczniami ze spektrum autyzmu
- umiejetnosc postugiwania sie programem TEACCH: specific education programme for ASD 1| ASC pupils for
organisation skills (program edukacyjny dla uczniow ze spektrum autyzmu)
- poznanie metody diagnostycznej BAS3 — British Ability Scale/third edition (Brytyjska Skala Umiejetnosci/Edycja
trzecia)
- poznanie metody pracy stuzgce] rozpoznawaniu emocji ;5 Point Scale”
- nabycie umiejetnosci prowadzenie terapii pedagogicznej wspomaganej fizjoterapia z elementami integracji
sensorycznej
- przeszkolenie w zakresie pracy metoda Biofeedback — nabycie umiejetnosci i kompetencji do pracy ta metoda
- umiejetnosc planowania lekcji do poziomu ucznia
- umiejetnosc¢ dostosowania metod i technik pracy do poziomu intelektualnego ucznia
- umiejetnosc dobierania cwiczen dla uczniow ze spekirum zaburzen autystycznych
- rozbudzanie w uczniach mocnej motywacji
- umiejetnos¢ wspomagania rozwoju ucznia zgodnie z jego zdolnosciami i potrzebami
- umiejetnosc dokonywania ewaluacji swojej pracy
- umiejetnosc¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych poprzez negocjowanie i kompromis oraz ksztatcenie u
wychowankow tej umiejetnosci
- umiejetnos¢ wspotpracy z nauczycielami, rodzicami w celu projektowania, wdrazania | wspierania programow,
ktore stuza rozwojowi umiejetnosci ucznia

Zdobyte sprawnosci | umiejetnosci jezykowe (o ile nie zostaly ujete w rubryce ,Umiejetnosci | kompetencje
zawodowe”)
(31a) Jezyk angielski:
- rozumienie: stuchanie - B2, czytanie - B2
- mowienie: porozumiewanie sie - B2, samodzielne wypowiadanie sie - B2

Europas_sm‘%:ong - ©Wspolnoty Europejskie 2004 Strona 4




europass Przyktad dobrych praktyk (SE)

(32a)

(33a)

(34a)

Zdobyte umiejetnosci i kompetencje w zakresie obstugi komputera (o ile nie zostaly ujete w rubryce
Umiejetnosci i kompetencje zawodowe”)

- korzystanie z narzedzi MSOffice do edycji dokumentow

- zastosowanie technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesie dydaktycznym

- nabycie umiejetnosci obrobki zdjec programem Photoshop na podstawie platformy internetowej PEXELS
- poznanie metody aktywnego uczenia sie na platformie internetowej  kahoot”

Zdobyte umiejetnosci i kompetencje organizacyjne (o ile nie zostaly ujete w rubryce ,Umiejetnosci i kompetencje
zawodowe”)

- umiejetnosc organizacji wlasnej pracy

- umiejetnosc zarzadzania czasem

- wielozadaniowos¢

- umiejetnosc okreslenia jakosci i rozliczenia wykonanej pracy

- umiejetnosc okreslania priorytetow i wspétpracy z innymi przy realizacji tych zadan

- umiejetne zarzadzanie relacjami w zespole

- wzrost wiedzy uczestnikow projektu na temat organizacji i funkcjonowania szkoly angielskiej

- umiejetnos¢ rozwigzywania potrzeb uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych

Zdobyte umiejetnosci i kompetencje spoleczne (o ile nie zostaly ujete w rubryce ,Umiejetnosci i kompetencje
zawodowe”)

- wzrost pewnosci siebie

- rozwo] kompetencji interkulturowych

- elastycznosc

- wspolpraca w grupie, umiejetnosc pracy w zespole

- utrzymywanie dobrych kontaktow z pozostatymi pracownikami szkoly

- aktywne uczestnictwo w dyskusjach

- uczestnictwo w spotkaniach

- wzrost konkurencyjnosci na rynku pracy



@ europass  \Wjecej szczegotow:

Film instruktazowy, podrecznik beneficjenta, instrukcja
dla partnera przyjmujacego w jezyku angielskim
przyktadowy dokument:

https://europass.org.pl/dokumenty/europass-
mobilnosc/

www.europass.eu
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europass

Maciej Rojek

Fundacja Rozwoju Systemu Edukac;ji
Krajowe Centrum Europass
europass@frse.org.pl
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