


Projekt KA122-SCH
realizowany w Szkole Podstawowej 
im. prof. W. Doroszewskiego nr 363 
w Warszawie 
październik 2022-luty 2024 (16 miesięcy)

Działania: 23 mobilności kadry
• 10 kursów
• 13 obserwacji pracy
• 14 uczestniczek mobilności (ok. 15% kadry)

Projekt objął działaniami całą szkołę:
• Kadra ok. 90 osób
• Uczniowie ok. 1000 osób



•Wspólne doświadczenie 
integrujące kadrę

Potrzeba

•Podnoszenie 
kompetencji i poziomu 
edukacji dzięki udziałowi 
w Erasmus+

Cel 1 •Lepsze wykorzystanie 
TIK w organizacji pracy

Cel 2

•Włączenie myślenia 
proekologicznego do 
głównego nurtu 
szkolnych działań

Cel 3 •Zapewnienie każdemu 
uczniowi warunków do 
maksymalnego rozwoju, 
z poszanowaniem 
różnorodności.

Cel 4



Rezultaty

• Tydzień Projektów 

• Interdyscyplinarna nauka w terenie

• Koordynowanie w chmurze szkolnych działań

• eTwinning

Metody pracy

• Współprace nauczycieli różnych poziomów i różnych przedmiotów

• Myślenie o oszczędzaniu papieru i innych zasobów

• Dowartościowanie niestandardowych talentów uczniów

• Uczniowie bardziej aktywnie współtworzą proces edukacyjny

Nowe podejścia

• Scenariusze zajęć i opisy ćwiczeń 

• Szkolny regulamin eko

• Wewnątrzszkolne narzędzia współpracy online

• "zielone" zmiany w infrastrukturze i otoczeniu szkoły

Materialne



promowanie

działanie

angażowanie

udostępnianie

upowszechnianie
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