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KOMUNIKAT w sprawie kwalifikowalnosci uczestnikdw szkolen i kursow
w ramach konkursu Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120
Branzowych Centréw Umiejetnosci (BCU), realizujgcych koncepcje
Centréw Doskonatosci Zawodowej (CoVEs)

[z dnia 10.04.2025 r.]

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji petnigc funkcje Jednostki Wspierajgcej Ministerstwo Edukacji Narodowej
w zakresie inwestycji A.3.1.1. Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztafcenia zawodowego, szkolnictwa
wyZszego oraz uczenia sie przez cafe Zycie przekazuje wytyczne w sprawie kwalifikowalnosci uczestnikow
szkolen i kurséw w ramach konkursu Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 Branzowych Centréw
Umiejetnosci (BCU), realizujgcych koncepcje Centréw Doskonatosci Zawodowej (CoVEs) w oparciu o odpowiedz

Ministerstwa Edukacji Narodowej, Departamentu Strategii, Kwalifikacji i Ksztatcenia Zawodowego (syg. DSKKZ-
WKD.424.18.2024.JN):

1. Osoby mtode — osoba mtoda jest w wieku 14-24 lata (wtgcznie) i jednoczesnie jest uczniem lub
studentem tzw. osoba uczaca sie, jednoczesnie w przypadku tej grupy docelowej nastepuje rozdziat na
dwie podgrupy:

a. Uczniowie - minimalna liczba godzin ksztatcenia na branzowym szkoleniu zawodowym
powinna wynosi¢ co najmniej 15 godzin.

b. Studenci - minimalna liczba godzin ksztatcenia na branzowym szkoleniu zawodowym powinna
wynosi¢ co hajmniej 15 godzin®.

2. Osoby doroste (z wytgczeniem nauczycieli ksztatcenia zawodowego) — osoba od 25 roku zycia
(wtgcznie) do 64 lat (wtgcznie). Osoby doroste mogg uczestniczy¢ w szkoleniu min. 30 godzinnym lub
kursie 120 godzinnym.

3. Nauczyciele ksztalcenia zawodowego — nauczyciele muszg uczestniczy¢ w szkoleniu min. 15
godzinnym.

UWAGA! W przypadku oséb dorostych do 24 roku zycia tzn. oséb petnoletnich niebedacych uczniami
i studentami zgodnie z odpowiedziag MEN DSKKZ nie sg one wliczane do wskaznika obowigzkowego
przeszkolenia osdb przez Ostatecznego odbiorce wsparcia. Stanowisko takie znajduje potwierdzenie
w zapisach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci, w ktérych osoba dorosta zostata
zdefiniowana jako osoba w wieku 25-64 lata.

1 Zmiana z 30 godzin na 15 godzin w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 12 grudnia 2024 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (poz. 1854)
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Jednoczesnie przypominamy, ze w przypadku osiggniecia przez OOW wskaznika liczby przeszkolonych
0s6b bedzie to weryfikowane przez FRSE poprzez sktadane Formularze SL w systemie dokumentéw online
FRSE. Kazdy z uczestnikdow moze wzig¢ udziat tylko w jednym szkoleniu/kursie. Oznacza to brak
kwalifikowalnosci udziatu danej osoby w dwdch lub wiecej szkoleniach/kursach. Zalecamy aby OOW w celu
minimalizowania ryzyka potwierdzato wsérdod kandydatéw brak uczestnictwa w innych szkoleniach/kursach
realizowanych w ramach konkursu Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 Branzowych Centrow
Umiejetnosci (BCU), realizujgcych koncepcje Centrow Doskonatosci Zawodowej (CoVEs).
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