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Fundusze Europejskie

Opracowanie i przetestowanie modelu branzowej
szkoty ¢wiczen

Fundusze Rzeczpospolita Dofinansowane przez
Europejskie Polska Unie Europejska



Podstawowe informacje o projekcie

Typ projektu FERS: Rozwoj innowacji i wsparcie ucznia zdolnego w
ksztatceniu zawodowym

Tytut projektu: Opracowanie i przetestowanie modelu branzowej
szkoty ¢wiczen

Przewidywany okres realizacji projektu: 02.2025 - 12.2028
Szacowany budzet projektu ogétem: 8 800 000,00 PLN

Partnerstwo: Osrodek Rozwoju Edukacji



Cel gtowny projektu: Przygotowanie i przetestowanie modelu branzowej szkoty
¢wiczen (BSC).

Grupa docelowa projektu:

> Przyszlii obecni nauczyciele teoretycznych przedmiotow zawodowych lub
praktycznej nauki zawodu.

> Specjalistki i specjalisci szkolni w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
psycholodzy, doradczynie i doradcy zawodowi, kadra zarzgdzajgca odpowiedzialna
za ksztatcenie zawodowe.

> Uczniowie i uczennice szkot prowadzgcych ksztatcenie zawodowe.

> Przedstawiciele i przedstawicielki uczelni prowadzgcych ksztatcenie przysztych
nauczycieli i nauczycielek ksztatcenia zawodowego.

> Przedstawiciele pracodawcow, rynku pracy, biznesu.



Kontekst planowanych dziatan

1. Przygotowanie rozwigzan wspierajgcych proces ksztatcenia przysztych i doskonalenia
obecnych nauczycieli zawodu ma znaczenie strategiczne dla edukacji zawodowej, ktora
stanowi jeden z podstawowych elementow budowania kapitatu ludzkiego w Polsce, co
potwierdzajg zapisy Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030 (ZSU 2030).

2. Opracowanie i przetestowanie modelu branzowej szkoty éwiczen wpisuje sie w przyjety
przez Rade Ministrow w sierpniu 2022 r. ,,Plan dziatan w zakresie ksztatcenia i szkolenia
zawodowego na lata 2022-2025", majgcy na celu zapewnienie i rozwoj kadr dla ksztatcenia
zawodowego.

3. Koncepcja branzowej szkoty cwiczen wpisuje sie i jest komplementarna z dziataniami
realizowanymi w ramach Krajowego Planu Odpornosci i Odbudowy w zakresie tworzenia
branzowych centréw umiejetnosci (BCU). Przewiduje sie, iz BSC moglyby wypetni¢ luke w
zakresie wsparcia merytorycznego nauczycieli zawodu w dziedzinach, ktore dla ktérych nie
utworzono branzowych centrow umiejetnosci.



Zdiagnozowane wyzwania i potrzeby:

Dane Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) wskazujg, ze od
nauczycieli zawodu oczekuje sie szerokiego spektrum umiejetnosci.

Powinni oni:
> dysponowac wiedzg teoretyczng i praktyczng w zakresie przedmiotéw;

> regularnie aktualizowac wiedze w odpowiedzi na zmiany w technologii i praktyki
stosowane na rynku pracy;

> posiadac pedagogiczne i psychologiczne umiejetnosci efektywnego dzielenia sie
SW0jg wiedzg i dosSwiadczeniem z réznorodng grupg uczniow.

BSC bedzie mogta by¢ odpowiedzig na potrzeby zidentyfikowane przez dyrektoréw
szkot w zakresie planowania i realizacji szkolen dla nauczycieli zawodu.



Gtowne zadania przewidziane do realizacji w projekcie:

Zadanie 1. Przygotowanie i ogtoszenie konkursu “Profesjonalna Szkota
Roku” na najlepsza szkote prowadzacag ksztatcenie zawodowe.

Zadanie realizowane przez lidera projektu: FRSE

Konkurs ma na celu promowanie najlepszych praktyk edukacyjnych w zakresie
edukacji zawodowe] oraz wyroznienie szkét, ktdére osiggajg wysokie wyniki w
ksztatceniu zawodowym. Konkurs bedzie organizowany co roku, w latach 2025-2028.

- Opracowanie wytycznych do konkursu ,Profesjonalna Szkota Roku” na najlepsza
szkote prowadzgcg ksztatcenie zawodowe.

- Ogtoszenie konkursu ,Profesjonalna Szkota Roku”. Zwycieskie szkoty, bedg mogty
uzyskac punkty premiujgce w konkursie BSC.



Giowne zadania przewidziane do realizacji w projekcie:

Zadanie 2. Opracowanie modelu Branzowej Szkoty Cwiczen (cze$é
dydaktyczno-metodyczna).

Zadanie realizowane przez partnera projektu: ORE

Przeprowadzenie analiz i badan jakoSciowych w zakresie rozwigzan
dydaktycznych,  metodycznych,  organizacyjnych i formalno-prawnych

umozliwiajgcych tworzenie BSC.
Organizacja spotkan konsultacyjnych z ekspertami branzowymi; omowienie

wnioskow wynikajacych z badan i analiz oraz koncepcji modelu.
Opracowanie koncepcji modelu BSC.



Gtowne zadania przewidziane do realizacji w projekcie:

Zadanie 3. Opracowanie modelu Branzowej Szkoty Cwiczen (cze$é
branzowa zwigzana z doskonaleniem w nauczanym zawodzie)

Zadanie realizowane przez lidera projektu: FRSE

- Opracowanie modelu BSC pod katem form i rodzajow wspétpracy BSC z
branza, z uwzglednieniem czterech obszarow:

v' dziatalnosc¢ edukacyjno-szkoleniowa,
v' dziatalnosc integrujgco-wspierajgca,
v' dziatalnos$¢ innowacyjno-rozwojowa,
v' dziatalnos$¢ doradczo-promocyjna.

- Opracowane zatozen merytorycznych do konkursu Ministerstwa Edukacji
Narodowej w zakresie utworzenia 16 BSC.



Gtowne zadania przewidziane do realizacji w projekcie:

Zadanie 4. Opracowanie zasobow dydaktycznych i metodycznych
wspierajacych prace BSC oraz przeszkolenie liderow BSC.

Zadanie realizowane przez partnera projektu: ORE.

Opracowywane materiatOw merytorycznych i 2 pakietow szkoleniowych dla kadr
liderskich i pracownikéw BSC.

Przeprowadzenie szkolen dla liderow BSC z wykorzystaniem opracowanego
pakietu.

Przeprowadzenie szkoleh przez liderow BSC dla pracownikéw BSC z
wykorzystaniem dedykowanego pakietu.

Organizacja dwoch sieci wsparcia: tematycznej sieci branzowej oraz sieci
dotyczgcej rozwoju kompetencji miekkich uczniow.



Gtowne zadania przewidziane do realizacji w projekcie:

Zadanie 5. Planowanie, monitorowanie rozwigzan w zakresie
wdrazania BSC.

Zadanie realizowane przez lidera projektu: FRSE.

- Opracowanie koncepcji ewaluacji i monitoringu dziatan realizowanych w
projektach konkursowych na utworzenie BSC.

- Opracowanie narzedzi do monitorowania dziatan wdrozeniowych BSC.

- Organizacja cyklicznych spotkan monitorujgcych z beneficjentami projektéw
konkursu na utworzenie BSC.

- Opracowanie raportu z monitorowania zawierajgcego wnioski wynikajgce z
dziatan konkursowych w odniesieniu do catego modelu BSC.
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Gtowne zadania przewidziane do realizacji w projekcie:

Zadanie 6. Analiza biezgcych dziatan i opracowanie rekomendacji
w zakresie wdrazania modelu Branzowych Szkét Cwiczen.

Zadanie realizowane przez lidera projektu: FRSE.

Przeprowadzenie analizy modelu BSC. Wnioski z analizy postuzg MEN, po
zakonczeniu projektu, do oceny stopnia osiggniecia celow oraz opracowania
rekomendacji w zakresie planowania dalszych rozwigzan w doskonaleniu
nauczycieli zawodu,

Organizacja konsultacji spotecznych z interesariuszami z obszaru edukacji i
rynku pracy.

Opracowanie raportu zawierajgcego rekomendacje dotyczgce rozwigzan
metodycznych,  organizacyjnych i  formalno-prawnych w  zakresie
upowszechniania rozwigzan BSC.
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Zaktadane efekty projektu wyrazone wskaznikami:

Wskazniki rezultatu

Liczba nauczycieli i nauczycielek branzowej szkoty ¢wiczen przygotowanych do petnienia roli
lidera lub liderki doskonalenia zawodowego

Wartosc docelowa dla projektu: 64

Wskazniki produktu
Liczba przeprowadzonych konkurséw
Wartosc docelowa dla projektu: 4

Liczba opracowanych pakietow materiatéow szkoleniowych
Wartos$¢ docelowa dla projektu: 2

Liczba opracowanych raportow z rekomendacjami w zakresie upowszechniania rozwigzan
modelu BSC.

Wartos¢ docelowa dla projektu: 1
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